COMUNE DI BUSSOLENO
VERBALE DEL REVISORE DEL CONTO
31.03.2022— Verbale n. 3/2022

PARERE DELL’ORGANO DI REVISIONE SULLA PROPOSTA DIl DELIBERA
“RICOGNIZIONE DELLE EVENTUALI ECCEDENZE DI PERSONALE Al SENSI
DELL’ART 33 D.LGS 165/2001 E S.M.I ANNO 2022 E PROGRAMMAZIONE
TRIENNALE DEL FABBISOGNO DI PERSONALE

Il Revisore unico Dott. Giuseppe Caniggia ha ricevuto a mezzo mail in data 29.03.2022 la richiesta
di parere e la documentazione sotto indicata

Vista

-la bozza di delibera di approvazione del piano triennale di fabbisogno del personale

- il decreto del 17.03.2020

- il prospetto di calcolo delle capacita assunzionali

- il parere rilasciato dall’ organo di revisione in data 21.10.2021 con verbale n.10

Considerato che

- il valore soglia per comuni con popolazione inferiore a 9.999 abitanti é pari a 26,90%;

- la media tra spesa di personale 2019 e la media delle entrate degli ultimi tre rendiconti al netto del
FCDE ¢ pari al 24,13%;

- I’incremento della spesa di personale per i comuni che si trovano al di sotto del valore soglia, la
spesa puo essere incrementata fino al 24%;

- e prevista per il 2022 I’assunzione di un dipendente categoria D1 mentre per il 2023-2024 non
sono previste nuove assunzioni

- considerato che I’assunzione sopra indicata era gia stata prevista nel precedente piano e doveva
avvenire nel 2021 non é pero stato possibile effettuare I’assunzione

Alla luce dei dati sopra esposti

Esprime
Parere favorevole limitatamente al rispetto dei vincoli di legge in relazione all’assunzione di
personale.
Il revisore assevera il rispetto pluriennale degli equilibri di bilancio, richiamando quanto gia
indicato nel verbale n.10 del 21.10.2021

L’organo di revisione

Dott. Giuseppe Caniggia
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